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GESAMTPROTOKOLL FÜR DIE STRUKTURIERTEN BETREUUNGSGESPRÄCHE

	Name, Vorname
	

	Geburtsdatum | Geburtsort
	

	Matrikelnummer
	

	Projekttitel
	

	Doktorvater/-mutter
	

	Ko-Betreuer*in
	

	Mentor*in (wenn vorhanden)
	

	Promotionsprogram (wenn vorhanden)
	




Diese Vorlage ist für die Dokumentation der strukturierten Betreuungsgespräche vorgesehen, die im Verlauf der Promotion mindestens halbjährlich von Promovend*in und ihrem/seinem Betreuungsteam durchgeführt werden sollen (Curriculum-Bestandteil). Das Protokoll ist als fortlaufendes Dokument gedacht und soll bis zum Ende der Promotion bei der/dem Promovierenden und dem Betreuungsteam verbleiben. 
Bitte reichen Sie vor Abgabe Ihrer Promotion den gesamten Protokollverlauf mit den Unterschriften aller Beteiligten (Promovend, Betreuungsteam) beim CDSL ein (Curriculum-Bestandteil). 
Bitte melden Sie unabhängig von diesem Protokoll jeweils die Durchführung eines Gesprächs zeitnah nach dem Gespräch mittels eines Onlineformulars an das CDSL. Sollte ein Betreuungsgespräch nicht stattfinden können, erfolgt ebenfalls eine Meldung unter Angabe triftiger Gründe (z.B. Schwangerschaft/Elternzeit, Auslandsfamulatur, Urlaubssemester etc.).

Hinweis: Die Vorlage ist für die Protokollierung von sechs Betreuungsterminen vorbereitet. Bitte kopieren Sie sich bei Bedarf weitere Abschnitte.


	 Strukturiertes Betreuungsgespräch:

	Datum, Uhrzeit (Beginn und Ende) des Treffens:
	

	Teilnehmende:
	

	
	

	
	



PromotionsprojektZusammenfassung des Promotionsprojektes seit dem letzten Treffen


Sind seit dem letzten Treffen Probleme im Promotionsprojekt aufgetreten, wenn ja, welche?


Arbeitsplan und Empfehlungen für das Projekt bis zum nächsten Treffen


Betreuung/ Treffen
Ist mehr Betreuung/Unterstützung erforderlich/gewünscht? Wenn ja, in welcher Form?


Ist die Häufigkeit/Dauer der Treffen ausreichend? Wenn nicht, was sollte verändert werden?


Curriculum
Wie ist der Erfüllungsgrad? Welche Elemente sind durchgeführt/ welche geplant?


Freigabe
Alle Teilnehmer*innen sind mit dem Protokoll einverstanden					☐


Es sind alle Beteiligten mit dem Inhalt des Protokolls einverstanden:
☐ Promovend*in 	☐ Betreuer*in 		☐ Ko-Betreuer*in 	☐ Mentor*in

DATUM DES NÄCHSTEN TREFFENS:
01.05.2021


	 Strukturiertes Betreuungsgespräch:

	Datum, Uhrzeit (Beginn und Ende) des Treffens:
	

	Teilnehmer*innen:
	

	
	

	
	



PromotionsprojektZusammenfassung des Promotionsprojektes seit dem letzten Treffen


Sind seit dem letzten Treffen Probleme im Promotionsprojekt aufgetreten, wenn ja, welche?


Arbeitsplan und Empfehlungen für das Projekt bis zum nächsten Treffen


Betreuung/ Treffen
Ist mehr Betreuung/Unterstützung erforderlich/gewünscht? Wenn ja, in welcher Form?


Ist die Häufigkeit/Dauer der Treffen ausreichend? Wenn nicht, was sollte verändert werden?


Curriculum
Wie ist der Erfüllungsgrad? Welche Elemente sind durchgeführt/ welche geplant?


Freigabe
Alle Teilnehmer*innen sind mit dem Protokoll einverstanden					☐


Es sind alle Beteiligten mit dem Inhalt des Protokolls einverstanden:
☐ Promovend*in 	☐ Betreuer*in 		☐ Ko-Betreuer*in 	☐ Mentor*in

DATUM DES NÄCHSTEN TREFFENS:
01.05.2021


	 Strukturiertes Betreuungsgespräch:

	Datum, Uhrzeit (Beginn und Ende) des Treffens:
	

	Teilnehmer*innen:
	

	
	

	
	



PromotionsprojektZusammenfassung des Promotionsprojektes seit dem letzten Treffen


Sind seit dem letzten Treffen Probleme im Promotionsprojekt aufgetreten, wenn ja, welche?


Arbeitsplan und Empfehlungen für das Projekt bis zum nächsten Treffen


Betreuung/ Treffen
Ist mehr Betreuung/Unterstützung erforderlich/gewünscht? Wenn ja, in welcher Form?


Ist die Häufigkeit/Dauer der Treffen ausreichend? Wenn nicht, was sollte verändert werden?


Curriculum
Wie ist der Erfüllungsgrad? Welche Elemente sind durchgeführt/ welche geplant?


Freigabe
Alle Teilnehmer*innen sind mit dem Protokoll einverstanden					☐


Es sind alle Beteiligten mit dem Inhalt des Protokolls einverstanden:
☐ Promovend*in 	☐ Betreuer*in 		☐ Ko-Betreuer*in 	☐ Mentor*in

DATUM DES NÄCHSTEN TREFFENS:
01.05.2021


	 Strukturiertes Betreuungsgespräch:

	Datum, Uhrzeit (Beginn und Ende) des Treffens:
	

	Teilnehmer*innen:
	

	
	

	
	



PromotionsprojektZusammenfassung des Promotionsprojektes seit dem letzten Treffen


Sind seit dem letzten Treffen Probleme im Promotionsprojekt aufgetreten, wenn ja, welche?


Arbeitsplan und Empfehlungen für das Projekt bis zum nächsten Treffen


Betreuung/ Treffen
Ist mehr Betreuung/Unterstützung erforderlich/gewünscht? Wenn ja, in welcher Form?


Ist die Häufigkeit/Dauer der Treffen ausreichend? Wenn nicht, was sollte verändert werden?


Curriculum
Wie ist der Erfüllungsgrad? Welche Elemente sind durchgeführt/ welche geplant?


Freigabe
Alle Teilnehmer*innen sind mit dem Protokoll einverstanden					☐


Es sind alle Beteiligten mit dem Inhalt des Protokolls einverstanden:
☐ Promovend*in 	☐ Betreuer*in 		☐ Ko-Betreuer*in 	☐ Mentor*in

DATUM DES NÄCHSTEN TREFFENS:
01.05.2021


	 Strukturiertes Betreuungsgespräch:

	Datum, Uhrzeit (Beginn und Ende) des Treffens:
	

	Teilnehmer*innen:
	

	
	

	
	



PromotionsprojektZusammenfassung des Promotionsprojektes seit dem letzten Treffen


Sind seit dem letzten Treffen Probleme im Promotionsprojekt aufgetreten, wenn ja, welche?


Arbeitsplan und Empfehlungen für das Projekt bis zum nächsten Treffen


Betreuung/ Treffen
Ist mehr Betreuung/Unterstützung erforderlich/gewünscht? Wenn ja, in welcher Form?


Ist die Häufigkeit/Dauer der Treffen ausreichend? Wenn nicht, was sollte verändert werden?


Curriculum
Wie ist der Erfüllungsgrad? Welche Elemente sind durchgeführt/ welche geplant?


Freigabe
Alle Teilnehmer*innen sind mit dem Protokoll einverstanden					☐


Es sind alle Beteiligten mit dem Inhalt des Protokolls einverstanden:
☐ Promovend*in 	☐ Betreuer*in 		☐ Ko-Betreuer*in 	☐ Mentor*in

DATUM DES NÄCHSTEN TREFFENS:
01.05.2021


	 Strukturiertes Betreuungsgespräch:

	Datum, Uhrzeit (Beginn und Ende) des Treffens:
	

	Teilnehmer*innen:
	

	
	

	
	



PromotionsprojektZusammenfassung des Promotionsprojektes seit dem letzten Treffen


Sind seit dem letzten Treffen Probleme im Promotionsprojekt aufgetreten, wenn ja, welche?


Arbeitsplan und Empfehlungen für das Projekt bis zum nächsten Treffen


Betreuung/ Treffen
Ist mehr Betreuung/Unterstützung erforderlich/gewünscht? Wenn ja, in welcher Form?


Ist die Häufigkeit/Dauer der Treffen ausreichend? Wenn nicht, was sollte verändert werden?


Curriculum
Wie ist der Erfüllungsgrad? Welche Elemente sind durchgeführt/ welche geplant?


Freigabe
Alle Teilnehmer*innen sind mit dem Protokoll einverstanden					☐


Es sind alle Beteiligten mit dem Inhalt des Protokolls einverstanden:
☐ Promovend*in 	☐ Betreuer*in 		☐ Ko-Betreuer*in 	☐ Mentor*in

DATUM DES NÄCHSTEN TREFFENS:
01.05.2021


Unterschriften für das Gesamtprotokolls


____________, der ________________			____________, der ________________

_________________________________		________________________________
Unterschrift Promovierende*r		 		Unterschrift Doktorvater/-mutter



____________, der ________________			____________, der ________________	

_________________________________		_________________________________
Unterschrift Ko-Betreuer*in				Unterschrift Mentor*in (falls vorhanden)
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